POLITICA DE ESG (ENVIRONMENTAL, SOCIAL AND GOVERNANCE) MELVER
1. OBIJETIVO

A MELVER é comprometida com a sustentabilidade, responsabilidade social e governanca corporativa,
reconhecendo a importancia do desenvolvimento sustentavel em suas operacdes. Nesse aspecto, a MELVER assume o
compromisso de adotar praticas empresariais responsaveis, visando a criacdo de valor a longo prazo para a Companhia,
assim como para todos os Colaboradores MELVER e Terceiros Relacionados a MELVER. A Politica de ESG ( Environmental,
Social and Governance) MELVER, tem como base os requisitos e hormativas legais atuais, e busca garantir o cumprimento
das exigéncias nacionais e internacionais.

A MELVER considera o conceito de ESG como uma abordagem integrada que busca o equilibrio entre os aspectos
ambientais, sociais e de governanga corporativa. O objetivo é promover a sustentabilidade, a transparéncia e a
responsabilidade em todas as suas operacdes e atividades, impactando positivamente a sociedade, o0 meio ambiente e o
desempenho financeiro da Companhia.

2. DEFINIGCOES

Acionistas Fundadores: Raony Bourscheidt Rossetti, Jaqueline Bourscheidt Rossetti e Nasser Bassyouny Said.

Acionista Controlador: O acionista ou grupo de acionistas, vinculado(s) por acordo ou sob controle comum, que
exerga(m) o poder de controle, direto ou indireto, sobre sociedade, nos termos da Lei n® 6.404/76.

Administradores: S3ao os membros da Diretoria e do Conselho de Administragdo da Companhia, titulares e
suplentes.

Colaboradores MELVER: Acionistas, funcionarios, empregados, estagiarios, prestadores de servicos, empresas
contratadas e seus respectivos funcionarios, criadores, cocriadores, desenvolvedores, programadores, divulgadores,
professores, conteudistas, freelancers, consultores, produtores de conteldo, pessoas fisicas ou juridicas relacionados a
MELVER.

Companhia: MELVER S.A.

Plataforma MELVER: E a plataforma de ensino e negécios desenvolvida e patenteada pela MELVER.

Sistemas de Comunicagao: Aplicativos de comunicacdo eletronicos, videoconferéncias, mensagens, voz, e-mails,
telefonia, sistemas de Customer Relationship Management, correspondéncias, Servico de Atendimento ao Consumidor,
redes, aplicativos e midias sociais e canais proprios, de uso particular ou comercial da MELVER e dos Colaboradores MELVER.

Terceiros Relacionados a MELVER: Consumidores, clientes, parceiros, fornecedores, prestadores de servicos,
alunos, leads, interessados e usuarios da MELVER.

Politica de ESG MELVER: Politica Ambiental, Social e Governanga (Environmental, Social and Governance) da
MELVER.

3. DIRETRIZES GERAIS

A MELVER esta empenhada em conduzir suas atividades comerciais de maneira responsavel, visando minimizar os
impactos ambientais negativos e promover a sustentabilidade.

A MELVER valoriza a diversidade, a inclusdo e a igualdade de oportunidades, repudiando o trabalho infantil e o
trabalho escravo em todas as suas operacgdes e atividades, assim como qualquer forma de discriminagao, preconceito ou
assédio.

A MELVER compromete-se a agir de acordo com os mais altos padroes éticos e legais em todas as suas operacoes,
aderindo as leis anticorrupgao e antilavagem de dinheiro vigentes.
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A MELVER busca ser a MELhor VERsao de si mesma, tendo como norte basilar o empoderamento de pessoas para
a evolugao de suas vidas!

4. DIRETRIZES DA ESG
4.1. SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

A MELVER é comprometida em reduzir o impacto ambiental através da adocdo de praticas sustentaveis, como a
gestao eficiente de residuos, a conservacao de energia e a reducdo das emissoes de gases de efeito estufa.

A MELVER promove a conscientizacdo ambiental entre os Colaboradores MELVER, incentivando a participacao em
programas de educacao e treinamento relacionados a sustentabilidade.

A MELVER busca parcerias com fornecedores que compartihem de os mesmos valores em relagdo a
sustentabilidade, e que promovam praticas responsaveis em suas cadeias de suprimentos.

4.2. RESPONSABILIDADE SOCIAL

A MELVER repudiamos qualquer forma de discriminagdo e preconceito, garantindo um ambiente de trabalho
inclusivo, diversificado e seguro para todos os Colaboradores MELVER, refletindo a todos os Terceiros Relacionados a
MELVER.

A MELVER promove a igualdade de oportunidades, respeitando a diversidade e garantindo que os processos de
recrutamento e selecdo sejam baseados em critérios justos e isentos de preconceitos.

A MELVER sempre investira em programas € iniciativas sociais que visem melhorar a qualidade de vida das
comunidades locais, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel e o bem-estar de seus habitantes.

4.3. GOVERNANCA CORPORATIVA

A MELVER adotara praticas transparentes e éticas em todas as areas da Companhia, garantindo a conformidade
com todas as leis e regulamentos aplicaveis.

A MELVER esta comprometida em combater ativamente a corrupgdo e a lavagem de dinheiro em todas as suas
operagoes e atividades, ndo medindo esforgos para implementar controles rigorosos e politicas de integridade que envolvam
todos os niveis hierarquicos da Companhia.

Todos os Colaboradores MELVER devem agir com integridade, ética e transparéncia, seguindo as politicas internas
e leis e regulamentos anticorrupcdo e antilavagem de dinheiro aplicaveis. Qualquer indicio ou suspeita dessas praticas deve
ser prontamente comunicado as autoridades competentes e a alta administragao.

A MELVER fard o quanto necessario para garantir que suas operacoes e atividades sejam pautadas pela
honestidade, responsabilidade e, quando necessario, prestacdo de contas aos Colaboradores MELVER e Terceiros
Relacionados a MELVER.

4.4. PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

A MELVER se compromete a cumprir integralmente os requisitos da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD),
garantindo a privacidade e a seguranca dos dados pessoais de todos os Terceiros Relacionados a MELVER, assim como de
todos os Colaboradores MELVER, implementando medidas técnicas e organizacionais para garantir a confidencialidade,
integridade e disponibilidade dos dados, bem como processos eficazes para o exercicio dos direitos dos titulares.

Conforme a Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD), os Colaboradores MELVER sdo obrigados a cumprir todas as
disposicOes relacionadas a privacidade e protecao de dados pessoais. Isso inclui a obtencdo de consentimento para o
tratamento de dados, a implementacdo de medidas de seguranca adequadas e a garantia da confidencialidade e integridade
das informagOes pessoais dos individuos. O descumprimento desses requisitos pode resultar em sancdes e penalidades,
conforme estabelecido na legislagao vigente.
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4.5. REPUDIO A ATOS DISCRIMINATORIOS, CRIMINOSOS, PRECONCEITUOSOS E DELITUOSOS

A MELVER repudia veementemente quaisquer atos discriminatérios, criminosos, preconceituosos e delituosos, e
promove um ambiente de trabalho seguro, inclusivo e respeitoso, onde todos sado tratados com igualdade e dignidade.

5. SANCf)ES E PENALIDADES
O descumprimento desta Politica de ESG MELVER suijeitara os infratores a sangOes dispostas em suas politicas
internas, que podem incluir adverténcias, suspensoes, demissdes, cancelamentos e rescisdes de contratos e outras medidas

cabiveis, como a aplicacdo de multas e a tomada de medidas judiciais cabiveis.

Havendo indicios de praticas ilegais ou antiéticas, a MELVER realizara investigagdes internas independentes e
tomara as medidas adequadas, podendo inclusive reportar as irregularidades as autoridades competentes.

6. ADESAO E DIVULGAGAO:
Todos os Colaboradores MELVER sao responsaveis por conhecer, entender e aderir a esta Politica de ESG MELVER.
A MELVER se compromete a revisar e atualizar continuamente sua Politica de ESG MELVER de acordo com os
avangos legais e as melhores praticas do setor. Esta Politica de ESG MELVER é um guia para todas as agdoes da Companbhia,

e reflete seu compromisso em ser uma empresa ética, responsavel e sustentavel.

Ultima atualizacio: 15/01/2024.

Pagina 3 de 3



